教育硕士专业学位（学科教学·思想政治）培养方案
一、培养目标及规格要求

培养具有现代教育理念和较高教育、教学水平，具有较强理论素养与实践能力，能够从事中小学思想政治学科教学的高层次、应用型（会教学、会学习、会管理、会研究）的骨干教师和教育行政管理人员。具体规格要求如下：
（一）拥护中国共产党领导，热爱教育事业，具有良好的道德品质，遵纪守法，积极进取，勇于创新。热爱教师职业和思想政治教育工作，有志于教育教学改革的实践与研究，事业心、责任心强。
（二）具有较宽厚的文化基础与思想政治教育专业基础，具有较高的教育和教学论的素养，在思想政治教学方面视野开阔、现代意识强、能胜任思想政治教学业务骨干的任务，具有较强的学科研究能力。
（三）熟练掌握一门外语，能运用一种外国语阅读思想政治专业的外文文献资料。
（四）掌握基础教育课程改革及现代课程与教学领域新理念、新内容和新方法，能够进行思想政治课程与教材分析以及思想政治教学设计与案例分析。
二、招生对象及入学考试 

（一）招生对象 

具有国民教育序列大学本科学历或本科同等学历人员。
（二）入学考试 

1．入学考试按国家的有关规定，采取全国研究生统一入学考试的方式进行。
2.考试科目：思想政治理论、外语、教育学、心理学、综合考试（政治经济学、哲学）
三、培养方式与学习年限

（一）采用全日制学习方式，学习年限一般为2年。
（二）教育硕士的培养由课程学习、实践活动和学位论文的撰写三个主要部分组成。教育硕士必须修完培养方案中所规定的课程并取得相应学分，同时撰写学位论文和完成答辩。
（三）教育硕士的培养采用“双导师”制（其中基础教育一线的导师1人），同时成立该方向导师组，利用导师组的集体智慧，发挥学生学习的积极性和主动性。
（四）学位基础课由教育学院牵头，与相关学院共同完成；专业必修课与专业选修课由政法学院开设。“思想政治教育研究专题”由学生提出具体选题并与导师研究确定。
 四、课程设置

课程设置体现理论与实践相结合的原则，按一年时间安排课程学习，课程分为学位基础课、专业必修课、专业选修课和实践教学四个模块，总学分38学分。
	类别
	课程名称
	学分
	周学时
	总学时
	学  期
	考核

方式

	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	

	学位基础课（12学分）
	外语
	2
	2
	36
	√
	
	
	
	考试

	
	政治理论（含教师职业道德教育）
	2
	2
	36
	√
	
	
	
	考查

	
	教育学原理
	2
	2
	36
	√
	
	
	
	考试

	
	青少年心理发展与教育
	2
	2
	36
	√
	
	
	
	考试

	
	中小学教育研究方法
	2
	2
	36
	
	√
	
	
	研究报告

	
	课程与教学论
	2
	2
	36
	
	√
	
	
	考试

	专业必修课（10学分）
	思想政治课程与教材分析
	3
	3
	54
	√
	
	
	
	考试

	
	思想政治课程教学设计研究
	3
	3
	54
	
	√
	
	
	考试

	
	思想政治教育测量与评价
	2
	2
	36
	
	√
	
	
	考试

	
	思想政治课发展前沿专题
	2
	2
	36
	
	√
	
	
	考查

	专业选修课（6学分）
	思想政治教育教学改革与实践
	2
	2
	36
	√
	
	
	
	论文

	
	思想政治教育研究专题（每人一题）
	2
	2
	36
	√
	
	
	
	论文

	
	科技与社会问题研究
	2
	2
	36
	
	√
	
	
	考查

	
	当代社会主义法制建设问题研究
	2
	2
	36
	√
	
	
	
	考查

	
	当代社会主义问题研究
	2
	2
	36
	
	√
	
	
	考查

	
	现代教育技术应用
	2
	2
	36
	√
	
	
	
	考查

	
	班级管理理论与实务
	2
	2
	36
	√
	
	
	
	考查

	
	中小学生心理健康教育研究
	2
	2
	36
	
	√
	
	
	考查

	
	思想政治教育名家成长案例分析
	2
	2
	36
	
	√
	
	
	考查

	实践教学（10学分）
	教育见习
	2
	
	72
	√
	√
	
	
	见习报告

	
	教育调查
	1
	
	36
	√
	
	
	
	调查报告

	
	微格教学
	1
	
	36
	
	√
	
	
	说课提纲

	
	课例分析
	1
	
	36
	
	√
	
	
	分析报告

	
	班级与课堂管理
	1
	
	36
	
	
	√
	
	工作报告

	
	教育实习（顶岗支教）
	4
	
	144
	
	
	√
	
	论文


五、教学方式  

（一）注重学生实践能力培养，将实践教育贯穿于硕士生培养全过程。教育硕士实行“双校籍”制，即他们既是大学学生，又是其教育实践能力训练学校的教师。第一学期在一线导师的指导下在实习基地见习，完成个案分析报告1份，综合调研报告1篇；第二学期安排课例分析与微格教学，完成课例分析报告2篇，说课提纲2份，教学设计2份，教学评价报告2份；第三学期顶岗支教，同时收集论文资料。通过强化实践教学，切实提高学生教育教学技能。
（二）深化教学改革，积极探索新的教学模式。注重课堂讲授与讨论、校内学习与校外实践相结合，导师引领与自主学习相结合。推行讨论式教学、案例教学、研究性学习等教与学的新方式，切实提高教育硕士研究能力和教育教学能力。
（三）加强教育硕士科研基本训练，培养学生持续发展的能力。着力培养学生文献阅读与评判能力、信息技术应用能力，了解学术规范和科研路径，掌握科学研究的方法。
六、学位论文工作及学位授予 

（一）学生修满学分后方可进行学位论文答辩。 学位论文工作从第二学期开始，保证有一学年以上撰写时间。
（二）学位论文选题要求以解决教育实践中的问题为导向，进行实证研究，对纯理论性、文献综述类选题一律不予通过；论文开题论证会要有一线导师参加，且人数不少于50%；论文形式可以多样化，如调研报告、案例分析、校本课程开发、教材分析、教学案例设计等；论文字数不少于1.5万字。
（三）论文完成后，学生必须提交“论文包”。包括学位论文和支撑材料两部分，支撑材料包括调查报告、实验报告、观察报告，或者课例分析等来自基础教育一线的实证材料，导师将对论文、支撑材料及其相互一致性进行综合评分。评阅人和答辩委员会成员中，至少有一名具有高级职称的中小学教师或教学研究人员，一名校外学科教学论专家。
（四）修满规定学分，并通过论文答辩者，经校学位评定委员会审核，授予教育硕士专业学位，同时获得硕士研究生毕业证书。
